2021年市《政府工作报告》重点工作推进情况表

	序号
	具体任务及要求
	牵头单位
	落实情况
	是否完成

年度任务
	未完成任务的原因

	1


	推进巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接，严格落实“四个不摘”和5年过渡期要求，建立健全防止返贫动态监测和帮扶机制，坚决防止规模性返贫。
	市乡村振兴局
	1.落实“五级书记抓巩固拓展脱贫攻坚成果和乡村振兴”责任机制,按照脱贫攻坚时期的架构，成立了由市委书记任组长、市长任第一副组长的市巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接工作领导小组。

2.将巩固拓展脱贫攻坚成果纳入县级领导班子、领导干部分类考核以及乡村振兴实绩考核，在县（市、区）高质量发展综合考评中将巩固拓展脱贫攻坚成果列为“一票否决”事项，树立了鲜明的工作导向。

3.印发《关于进一步做好行业部门巩固拓展脱贫攻坚成果工作的函》，按照过渡期“四个不摘”要求，进一步明确职责、厘清任务、督促落实。

4.完善帮扶机制。制定《赣州市驻村第一书记和工作队选派管理办法（试行）》《赣州市市派单位定点帮扶工作方案》《关于进一步做好“三类”监测对象和脱贫户结对帮扶工作的通知》，确保帮扶力量选派、队伍管理等工作有章可循。全面启动新一轮驻村帮扶工作，将精兵强将派驻到乡村振兴一线。换届后及时调整了市四套班子领导挂点联系县的安排，每个市领导至少挂点联系1个重点帮扶村，向全市1840个村选派了5499名优秀干部担任驻村第一书记和工作队员，实现了干部结对帮扶监测对象和脱贫户全覆盖。

5.坚持“每月一排查”的防返贫动态监测机制，截至2021年底，全市累计识别1.36万户5.37万名监测对象，全部落实了帮扶措施，没有出现致贫返贫现象。
	是
	

	2
	扩大产业扶贫保险范围，抓好脱贫人口稳岗就业。
	市乡村振兴局
	1.开展了小农户发展特色农业价格（收入）保险试点工作，试点范围扩大到5个县（上犹县、宁都县、会昌县、兴国县、石城县）。

2.全市购买防贫保险金额4320.38万元，覆盖400多万农村人口，已为2229例保险对象办理理赔金额2421.15万元。

3.990家就业帮扶车间共吸纳脱贫劳动力1.2万人，全市公益性岗位安置脱贫劳动力就业4.91万人。
	   是
	

	3

	强化易地扶贫搬迁后续扶持，确保搬迁群众稳得住、有就业、逐步能致富。
	市乡村振兴局
	1.督促各县（市、区）加快安置住房产权办理，全市17785户搬迁群众需办理产权证17161套（其中因死亡、养老院和幸福院安置的鳏寡孤独等特殊群体624户无需办理），已全部登记并发证。
2.指导兴国县开展“点长制”的试点工作，试点做法刊登在国家乡村振兴局第113期简报，省委书记易炼红在简报上作出了批示：“这是创新之举，可在全省推介运用”，省乡村振兴局和省发改委11月30日联合发文，要求在全省范围内全面推广，现在赣州市已全面将挂点联系领导改为“点长”。

3.指导龙南市开展就业帮扶“四个一批”的试点工作，就业帮扶举措被纳入国家发改委政策指引第15期，在全国推广。全市搬迁群众就业14911户33290人，就业率88.65%。
4.全市搬迁群众中共排查出“三类人员”192户780人，全部落实了帮扶举措，目前已消除风险152户623人。
5.为全市有需求的162个安置点安装了电动车集中充电桩，解决了搬迁群众充电难、用电险的问题。
6.全市配套建成工业园区30个、农牧业产业基地或园区145个、商贸物流园区或冷链仓库17个、旅游产业发展项目24个、“微田园”116个。

7.全市配套建成帮扶车间251个，带动搬迁群众就业814人；产业基地、龙头企业等带动搬迁群众就业5605人；从事公益岗位的搬迁群众共有2344人。

8.持续开展“三讲一评”感恩教育，引导搬迁群众听党话、感党恩、跟党走，全市共开展964次，参加的搬迁群众30340人次。
	是
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