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【工作动态】

市人社局项目化管理
为“五型”人社机关建设加“马力”

为扎实推进“五型”政府建设，市人社局制定《关于项目

化推进“五型”人社机关建设的实施方案》，对 20 项重点工作

采取项目化管理方式，定目标、定措施、定任务、定责任单位、

定责任人，确保工作落实到位。一方面，不折不扣落实规定动

作。按照省市统一安排部署，扎实开展党支部规范化建设年、

“拉高标杆 争创一流”工作对标对表、“怕慢假庸散”突出问
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题专项整治等活动。另一方面，立足实际创新自选动作。根据

人社部门职能特点，开展行业扶贫、人社领域深化改革、落实

“人才新政”、服务重点企业用工、劳资纠纷和劳动人事争议

调解中心规范提升、治欠保支积案化解清零等六大攻坚行动，

推进“互联网+人社”2020 行动计划。同时，细化分解目标，明

确预期目标、推进计划、责任人员、工作措施、时限要求，实

现工作项目化、项目目标化、目标节点化、节点责任化、责任

限时化，倒逼干部职工围绕目标做、盯着清单干，并利用定期

调度、双月通报等途径揭短亮丑、传导压力，推动形成“比学

赶超”良好氛围，为“五型”人社机关建设增添强劲动力。

市国土局以党的政治建设为统领
奋力打造“五型”机关

市国土局以全面推行共产党员示范岗、佩戴党徽上岗、签

署党员承诺、深化“党支部规范化建设年”活动、举办党员干

部专题集中培训班、组织党员固定党日读家书悟初心谈感受等

方式，不断强化党的政治建设，引导和推动全市国土系统干部

职工在创建“五型”机关中争当最讲党性、最讲忠诚、最讲政

治表率，以机关党建推动国土业务工作上台阶。耕地保护工作

取得新成效。推行“量质并重”，完成全市 603.44 万亩耕地保

有量和 501.15万亩基本农田保护目标任务；树牢“山水林田湖
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草是一个生命共同体”理念，协助协调对接部委给予我省获得

农村土地整治重大工程 2018 年中央支持资金 8.78 亿元，预计

新增耕地 4.56 万亩。用地保障取得新成效。2018 年争取省政府

批复我市新增建设用地 2.81 万亩，切实保障了全市“六大攻坚

战”重点项目用地；强化节约集约用地，消化利用批而未用土

地 5.6 万亩，清查全市闲置低效用地 1.25 万亩，牵头拟定出台

“亩均论英雄”、“亩产效益”等相关文件，推动建立工业用

地亩均效益评价体系。国土重点领域改革取得新成效。推动市

本级不动产交易、纳税、登记“一窗办”模式，真正实现让群

众“最多跑一次”；用好节余复垦指标流转交易政策，实现指

标收益 15.78 亿元，激活乡村振兴内生动力，助力脱贫攻坚；

加快推进农村房地一体确权登记发证数据库建设，已入库

133.45 万幢；启动第三次全国土地调查工作，开展自然资源基

本信息状况调查，已批复经费合计 2.43 亿元。

市政府驻上海联络处
做好“五型”政府建设与招商服务结合文章

市政府驻上海联络处紧紧围绕“五型”政府建设目标，结

合自身职能定位，认真做好结合文章。一是确立标杆谋先进。

实行“双对标”制度，对外在全国各地驻沪联络处中寻找先进，

确立了淮安、盐城等驻沪办为学习标杆；对内在市政府驻外机
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构中发现标杆，确立了学习驻厦办招商工作等方面的目标，全

面开展对标对表活动。二是创新模式抓招商。把招商引资作为

“一号工程”、“首要工作”，确立“以商招商、以重点产业

招商、以关键人物招商、以优势区位招商、以赣商返赣招商”

的招商理念，创新启动“联络处+小分队+长三角商协会等组织+

县（市、区）+重点企业”的多平台招商模式，积极引导长三角

赣商联盟、长三角赣州商会等平台主动支持配合招商工作。今

年已签约项目 10 个，签约金额 80.6 亿元，实际进资 2.3 亿元。

三是提升效率促交流。上半年先后与上海市有关组织开展了赣

州市农村中小学校长免费培训活动，共免费培训农村中小学校

长 96 人；先后组织开展了由上海市 20 余家三甲医院 80 余名专

家参加的上海知名医疗专家赴南康区和宁都县义诊和学术交流

活动；农村卫生院长免费培训班正在紧张筹备中。四是强化意

识抓服务。积极指导长三角赣州商会筹办金融分会并举办首届

沪赣金融论坛，广泛凝聚各界力量服务赣州金融与实体经济发

展；积极帮助广大乡友群众解决就医、就学等方面的困难，今

年以来，已先后协助 180余人在沪就医。
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